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CORRIGENDUM  NO. 2 
       DATED: 11.11.14 
 
                  TO 
 

NIB No. NEEPCO/Sr.Mgr.(C)/KiHEP/Khetri/2014/01 Dated 30.10.14 
 

                 FOR 

Supply of semi‐skilled  labour for observation, collection and maintaining records of 
daily river Gauge Data along with Velocity of flow at the Gauge sites of NEEPCO on 
Killing (Umium) River. 
 

The  following  Corrigendum  to  the  Detailed  Bid  Document  for  “Supply  of  semi‐skilled 
labour  for observation, collection and maintaining  records of daily  river Gauge Data along with 
Velocity of flow at the Gauge sites of NEEPCO on Killing (Umium) River” is hereby issued‐ 

A. General Terms and Conditions of  Contract 

Clause  9.  Payment  under  General  Terms  and  Conditions  of  Contract  of  the  Detailed  Bid 
Document and Clause 9. Payment of Corrigendum No.1 shall be read as below: 
NEEPCO  shall  pay  the  contracted  amount  for  each  calendar  month  or  part  thereof  as 
admissible to the contractor against submission of bills in triplicate and in turn the contractor 
shall pay to the personnel engaged by him  in the said work. The contractor shall  follow the 
guidelines of Minimum Wages Act, payment of wages Act and Contract Labour  (Regulation 
and Abolition) Act and  the  labour wages shall be  strictly  followed by  the contractor based on  the 
latest Dy. Chief Labour Commissioner’s(Central), Guwahati Circular issued vide No. G/R‐93/11/96‐Cor. 
L.S.II Dated 20.03.2014. NEEPCO  reserves  the  right  to ask  for proof of actual payment  to  the 
personnel engaged by him, as and when desired.  In the event the contractor fails to comply 
with various labour laws, NEEPCO reserves the right to recover all the statutory dues such as 
Employer’s  share  of  Provident  Fund,  Pension  and  other  statutory  dues  and  pay  to  the 
concerned Statutory Authorities. NEEPCO will not be liable to pay any compensation to / or on 
behalf of the contractor to the personnel engaged by him. 

 
All others terms and conditions of the Detailed Bid Document shall remain unchanged. 

                                                 
 
 
                       
                                                                        Senior Manager (C) 
                                                                                                          Killing H.E. Project, Khetri 
 

 


