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नॉर्थ ईस्टनथ इलके्ट्रिक पावर कॉरपोरेशन क्ट्लक्ट्िटेड 
North Eastern Electric Power Corporation Limited 

(भारत सरकार का  उद्यम)      (A Government of India Enterprise) 

ब्रकुलैंड कम्पाउंड, लोअर न्य ूकॉलोनी, क्ट्शलांग – 793003 , िघेालय 
Brookland Compound, Lower New Colony, Shillong – 793003, Meghalaya 

 

दिवयजांग वयक्ततयों के लिए विशषे भती अलभयजन 

दिनजांक- 19-10-2022      विज्ञजपन सांख्यज– नीपको/01/2022 

 

कां पनी प्रोफजइि 

नॉर्थ ईस्टनथ इलेक्ट्रिक पावर कॉरपोरेशन लललिटेड (नीपको) की स्र्ापना अप्रलै, 1976 िें कंपनी अधिननयि, 1956 के 
तहत पयाथवरण के प्रनत सजग रहत ेहुए देश की एक सशरत प्रिखु अग्रणी एकीकृत ववद्यतु कंपनी बनने की दृक्ट्टट 
से की गई र्ी । इसका लिशन पारंपररक और गरै-पारंपररक ऊजाथ स्रोतों से देश की ववशाल बबजली क्षिता का दोहन 
करना है, क्ट्जसिें एक एकीकृत दृक्ट्टटकोण के सार् बबजली उत्पादन पररयोजनाओ ंके ननयोक्ट्जत ववकास के िाध्यि 
से पयाथवरण पर न्यनूति प्रभाव पड़ता है, क्ट्जसिें जाचं, योजना, डडजाइन, ननिाथण, सचंालन और शालिल हैं। नीपको 
भारत सरकार के ववद्यतु ितं्रालय के प्रशासननक क्षते्राधिकार के तहत ववद्यतु क्षते्र िें एक अनसुचूी-ए, "लिनी रत्न" 
(शे्रणी- I)  कें द्रीय सावथजननक क्षेत्र का उद्यि है। 

कंपनी देश के पवूोत्तर क्षेत्र िें जल, ताप और सौर पावर स्टेशनों के सचंालन िें सबसे बड़ ेजल ववद्यतु सयंतं्र के 
सचंालन एव ं पवूोत्तर क्षेत्र के अत्यधिक कठिन और भ-ूतकनीकी रूप से सवंेदनशील स्र्ानों िें जलववद्यतु 
पररयोजनाओ ंके ननिाथण और सचंालन के ललए भी गवथ िहससू करती है ।  

ननगि जल ववद्युत, तापीय और सौर ऊजाथ पररयोजनाओं की योजना बनाने, डडजाइन करने, क्रियाक्ट्न्वत 
करने और पवन ऊजाथ पररयोजनाओं िें प्रवेश करने एवं संगिन िें शालिल करने के ललए शानदार शैक्षणणक 
ररकॉडथ वाले होनहार, ऊजाथवान और उद्यिी पेशवेरों की तलाश िें लगा हुआ है ।  

क्र.
सां. 

पोस् ट/ग्े//ग 
िेतनमजन 

न् यनूतम 
योग् यतज/गअनभुि 

रिक्ततय ां 15-11-2022 के 
अनसुजि 

अधिकतम आय ु 

आिेिन की 
विधि 

1 
 

कायथपालक प्रलशक्षु- ववत्त, 

(लेखा अधिकारी), (ई-2) गे्रड, 

₹ 50,000-3%-1,60,000/- 
(IDA) 

 
 

सीए/सीएिए 

पीडब्ल्यडूी-1 (एक) 
पद, 

(वीएच - कि 
दृक्ट्टट) 

 
 

40 वर्थ 

 
 

ऑफ-
लाइन 

 

शैक्षणिक योग् यतज: 
कजयाकजिी प्रलशक्षु- वित्त (िेखज अधिकजिी) (ई -2 ् े/): भारत िें उपयुरत वैिाननक प्राधिकरण द्वारा िान्यता 
प्राप्त संस्र्ान से योग्य सीए / सीएिए (पहले आईसीडब्ल्यूए) आवेदन करने के ललए पात्र हैं। 

सांक्षेप: 
पीडब्ल्यूडी- ठदवयांग वयक्ट्रत (वीएच-दृक्ट्टट ववकलांग) 
मुआिर्ज पैकेर्: 
नीपको उद्योग िें सवथशे्रटि वेतन पैकेजों िें से एक प्रदान करता है। 
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िूल वेतन के अलावा, ननयुरत उम्िीदवार को ननयुक्ट्रत के स्र्ान के आिार पर िहंगाई भत्ता, एचआरए, 

एनईए / दरू-दराज भत्ता का भुगतान क्रकया जाएगा। वह कैफेटेररया दृक्ट्टटकोण के तहत सांशोधित मूि िेतन 
के 35 प्रततशत तक अन्य अनुलाभों और भत्तों के भी हकदार होंगे। सिय-सिय पर लाग ूकंपनी ननयिों 
के अनुसार अवकाश, धचक्रकत्सा उपचार, भववटय ननधि, गे्रच्युटी आठद जैसे लाभ अनुिेय होंगे। 

छूट औि रियजयतें: 
अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत/अन्य वपछड़ा वगथ के ललए ऊपरी आयु िें छूट भारत सरकार के 
ठदशाननदेशों के अनुसार दी जाएगी । उन उम्िीदवारों के ललए ऊपरी आयु सीिा िें छूट, जो सािान्य रूप 
से जम्िू और कश्िीर राज्य िें 01.01.1980 स े31.12.1989 तक अधिवालसत रे्, को भी भारत सरकार 
के ठदशाननदेशों के अनुसार अनुिनत दी जाएगी। 

 

सेिज अनुबांि बजां/: 
चयननत उम्िीदवार अर्ाथत सािान्य/ओबीसी उम्िीदवार के िािले िें 2,50,000/- रुपये (दो लाख पचास 
हजार रुपये िात्र) और अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत के िािले िें 1,25,000/- रुपये (एक लाख 
पच्चीस हजार रुपये िात्र) से अधिक की रालश प्रनतभूनत बांड के रूप िें उसके द्वारा ववधिवत (अपेक्षक्षत 
िू्य के गैर-न्यानयक स्टाम्प पेपर) पर एक गैर-हस्तांतरणीय सेवा अनुबिं सिझौते के तहत ईटी-ववत्त 
(लेखा अधिकारी) देनदाररयों के रूप िें ननयुक्ट्रत पर सफल ननवथहन की आवश्यकता होगी। यठद ननयकु्ट्रत 
को ननयलित क्रकया जाता है, तो उसे प्रलशक्षण पर खचथ की गई अवधि सठहत न्यनूति 5 (पांच) वर्थ की अवधि के 
ललए नॉर्थ ईस्टनथ इलेक्ट्रिक पावर कॉपोरेशन लललिटेड की सेवा करने की आवश्यकता होगी। 
चयन प्रक्रक्रयज: 
चयन प्रक्रिया िें प्रबंिन द्वारा तय क्रकए गए अनुसार शॉटथललस्ट क्रकए गए उम्िीदवारों के आवेदन की 
जांच और वयक्ट्रतगत साक्षात्कार शालिल होंगे। 

1) नवीनति अपडटे www.neepco.co.in पर कररयर सेरशन के तहत उपलब्लि कराए जाएंगे। 

2) कॉल लेटर ई-िेल और पोस्ट के िाध्यि से भेजे जाएंगे। 

3) आवेदनों की संख्या के आिार पर, नीपको के पास पात्रता िानदंड तय करने, बुलाए जाने वाले 
उम्िीदवारों की संख्या सीलित करने और स्िीननगं के तरीके या उसके चयन के तरीके के बारे िें 
ननणथय लेने का अधिकार सुरक्षक्षत है। चयन प्रक्रिया के ललए या गैर-चयन के ललए उम्िीदवारों को 
नहीं बुलाने के ललए कोई पत्राचार नहीं क्रकया जाएगा। इस संबंि िें नीपको का ननणथय सभी 
उम्िीदवारों के ललए अनंति और बाध्यकारी होगा। 

4) ननयुक्ट्रत का प्रस्ताव उपयुरत उम्िीदवार को योग्यता के िि िें और आवश्यकता के आिार पर 
जारी क्रकया जाएगा। 

सजक्षजत्कजि के बजिे में: 
*** उम्िीदवारों को योग्यता के िि िें 1:7 के अनुपात िें वयक्ट्रतगत साक्षात्कार के ललए शॉटथललस्ट क्रकया 
जाएगा। चयननत उम्िीदवार का अनंति िेररट पैनल सीए / सीएिए (पहले आईसीडब्ल्यूए) परीक्षा िें प्राप्त 
अकंों को ठदए गए वेटेज के आिार पर तैयार क्रकया जाएगा, सार् ही चयन सलिनत द्वारा आयोक्ट्जत क्रकए 
जाने वाले वयक्ट्रतगत साक्षात्कार के ललए ठदए गए 20% के आिार पर तैयार क्रकया जाएगा। 
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वयक्ततगत सजक्षजत्कजि में सजमजन्य ज्ञजन, नौकिी के लिए योग्यतज, पजठ्येति गततविधियों, वयजिसजतयक विलशष्ट 
ज्ञजन शजलमि होंगे। 

**नीपको तनयमों के अनुसजि सजक्षजत्कजि में भजग िेने के लिए यजत्रज भत्तज कज भुगतजन क्रकयज र्जएगज। यजत्रज 
वयय की प्रततपूतत ा के लिए उम्मीििजिों को बचत बैंक खजतज सांख्यज प्रिजन किनी चजदहए। 

आिेिन कैसे किें : 
इच्छुक पजत्र उम्मीििजिों को नीच ेदिए गए तनिेशों के अनुसजि आिेिन किनज चजदहए: 
1) आवेदन पत्र भरने से पहले ववस्ततृ ववज्ञापन और ननदेश पढें। 

2) आवेदन करने से पहले, उम्िीदवारों को यह सुननक्ट्श्चत कर लेना चाठहए क्रक वह ववज्ञापन िें उक्ट््लणखत 
पात्रता िानदंड और अन्य िानदंडों को पूरा करता है। यठद क्रकसी उम्िीदवार को उम्िीदवार द्वारा 
प्रदान की गई जानकारी के आिार पर वयक्ट्रतगत साक्षात्कार के ललए बुलाया जाता है, लेक्रकन वह उसे 
पूरा नहीं करता है, तो उसे साक्षात्कार िें शालिल होने की अनुिनत नहीं दी जाएगी और सार् ही वह 
यात्रा भते्त के ललए भी हकदार नहीं होगा। 

3) ऊपरी आयु सीिा की गणना ऑफ़लाइन आवेदन जिा करने की अनंति नतधर्, अर्ाथत 15-11-2022 
के अनुसार की जाएगी ।  

4) अांततम ततधि के बजि प्रजप्त आिेिनों को क्रकसी भी क्स्ितत में स्िीकजि नहीां क्रकयज र्जएगज। इस सांबांि 
में क्रकसी भी प्रकजि के पत्रजचजि पि विचजि नहीां क्रकयज र्जएगज। 

5) दस्तावेजों/प्रशंसापत्रों की प्रस्तुनत 

 चिि 1:- आवेदन पत्र वेबसाइट www.neepco.co.in . से डाउनलोड क्रकया जा सकता है । आवेदक को 
नीपको आवेदन पत्र िें सभी प्रासंधगक सूचनाएं भरनी चाठहए और प्रिाणपत्रों/अकंपत्रों की स्व-सत्यावपत 
प्रनतयों की अधग्रि स्कैन प्रनतयां, जानत प्रिाण पत्र (ओबीसी के िािले िें, उपयुरत प्राधिकारी द्वारा 
जारी गैर-िीिी लेयर प्रिाण पत्र), पीडब्ल्यूबीडी- बेंचिाकथ  ठदवयांग्ता प्रिाण पत्र वाले वयक्ट्रत, उपयुरत 
प्राधिकारी द्वारा जारी अनुभव प्रिाण पत्र आठद या कोई अन्य प्रासंधगक दस्तावेज, आठद की अधग्रि 
स्कैन प्रनतयां को ठदनांक 15-11-2022 तक या उससे पहले recruitment@neepco.co.in पर ई-िेल के 
िाध्यि से भेजें। 

 चिि 2:- भरे हुए आवेदन पत्र की हाडथ कॉपी दस्तावेजों / प्रशंसापत्रों के सार् भी डाक द्वारा भेजी 
जानी है। ललफाफे के ऊपर ववज्ञापन संख्या, पोस्ट आवेठदत पोस्ट कोड के सार् बड़ ेअक्षरों िें ललखा 
होना चाठहए और सािारण डाक द्वारा केवल "जीपीओ, लशलांग-793001 (िेघालय) िें पोस्ट बॉरस 
नंबर 89" पर भेजा जाना चाठहए और ठदनांक 15-11-2022 को या उससे पहले पहंुच जानी चाठहए। 
क्रकसी अन्य प्रकार की डाक जैसे स्पीड पोस्ट/पंजीकृत डाक/कूररयर सेवा आठद को स्वीकार नहीं क्रकया 
जाएगा। 

6) उम्मीििजिों के पजस एक िैि /ग सक्रक्रय ई-मेि आई/ी होनज आिश्यक है, उम्मीििजिों को भेर्े गए क्रकसी 
भी ईमेि की प्रजक्प्त न होने पि अििज बजउन्स होने पि नीपको क्र्म्मेिजि नहीां होगज। 

7) उम्मीििजिों को सिजह िी र्जती है क्रक ि ेपरििजम घोवषत होन ेतक अपनज ई-मेि आई/ी, मोबजइि 
नांबि सक्रक्रय िखें। एक बजि िर्ा किने के बजि ई-मेि आई/ी औि मोबजइि नांबि में कोई बििजि की 
अनुमतत नहीां िी र्जएगी। भविष्य के सभी पत्रजचजि केिि ई-मेि /ग /जक के मजध्यम से भेर्े र्जएांगे। 
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सजमजन्य र्जनकजिी औि तनिेश: 
1)   केवल भारतीय नागररक ही आवेदन करने के पात्र हैं। 

2)   केवल वही वयक्ट्रत पात्र होंगे जो कि से कि 40% प्रासंधगक ववकलांगता से पीडड़त हों और उन्हें  
उपयुरत प्राधिकारी द्वारा जारी ववकलांगता प्रिाण पत्र प्रस्तुत करना चाठहए। 

3)    आवेदन करने से पहले, उम्िीदवार को यह सुननक्ट्श्चत करना चाठहए क्रक वह ववज्ञापन िें उक्ट््लणखत 
पात्रता और अन्य िानदंडों को पूरा करता है। 

4)   प्रलशक्षण अवधि को अनुभव के रूप िें नहीं धगना जाएगा। 

5)   उम्मीििजि अभी भी अपने पजठ्यक्रम कज अनसुिि कि िहे हैं यज अांततम परििजम की प्रतीक्षज कि   

      िहे हैं, उन्हें आिेिन किने की आिश्यकतज नहीां है। 

6)   केिि न्यूनतम योग्यतज औि अनुभि को पूिज किने से उम्मीििजि को सजक्षजत्कजि के लिए बुिजए 

    र्जने कज कोई अधिकजि नहीां लमिेगज। 

7) नीपको बबना कोई कारण बताए ववज्ञावपत ररक्ट्रत को बढाने/घटाने या भरने/न भरने का   

 अधिकार सुरक्षक्षत रखता है। 

8)    उम्िीदवार को भती प्रक्रिया के क्रकसी भी चरण िें या भती या शालिल होने के बाद खाररज क्रकया    

      जा सकता है, यठद उम्िीदवार द्वारा प्रदान की गई कोई भी जानकारी झूिी पाई जाती है या    

      ववज्ञापन िें उक्ट््लणखत पात्रता िानदंडों के अनुरूप नहीं पाई जाती है। 

9)   अवैि आवेदन या अहस्ताक्षररत आवेदन या ननिाथररत प्रशंसापत्र / प्रिाण पत्र के बबना या अनंति   

      नतधर् के बाद प्राप्त होने वाले आवेदन को सरसरी तौर पर खाररज कर ठदया जाएगा। 

10) यठद कोई प्रिाण पत्र / दस्तावेज ठहदंी / अगें्रजी के अलावा अन्य भार्ा िें हैं, तो उम्िीदवार को   

      सलाह दी जाती है क्रक वे ठहदंी या अगें्रजी भार्ा िें उसी की एक प्रिाण पत्र अनुवाद प्रनत भी जिा  

      करें। 

11) कें द्र सरकार िें कायथरत उम्िीदवार। / सीपीएसयू को उधचत िाध्यि से आवेदन करना होगा या 
     साक्षात्कार के सिय अनापवत्त प्रिाण पत्र जिा करना होगा। 

12) वयक्ततगत सजक्षजत्कजि के लिए बुिजए र्जने पि बजहिी उम्मीििजिों को तनगम के तनयमों के अनुसजि 

     यजत्रज भत्तज कज भुगतजन क्रकयज र्जएगज। 

13) सभी प्रिाणपत्रों और प्रासंधगक दस्तावेजों को संलग्न करने वाले आवेदन को ई-िेल के िाध्यि 

     से पहले से ही recruitment@neepco.co.in पर भेजा जाना चाठहए, क्रकसी अन्य िाध्यि से नही ं  और 

     न ही स्वयं से। 

14) डाक िें देरी या प्राप्त न होने के ललए ननगि क्रकसी भी तरह से क्ट्जम्िेदार नहीं होगा। 

15) इस संबंि िें अतंररि प्रश्नों पर ववचार नहीं क्रकया जाएगा। 

16) अपूणथ आवेदन को सरसरी तौर पर खाररज कर ठदया जाएगा। िुिंली/अवैि तस्वीर/अपिनीय 

      हस्ताक्षर वाले आवेदन को अस्वीकार कर ठदया जाएगा। 

17) रलाइंट लसस्टि की अनुकूलता, उपयोगकताथओ ंकी अज्ञानता, इंटरनेट कनेक्ट्रटववटी की अनुपलब्लिता     
      या नीपको या लसस्टि के प्रत्यक्ष ननयंत्रण से परे क्रकसी अन्य पहलू के कारण होने वाली लशकायतों    

      पर ववचार नहीं क्रकया जाएगा। 



 

Page 5 of 5 
 

समदृ्धि हेतु ऊर्जा  

18) सभी पत्रजचजि ईमेि/ग/जक के मजध्यम से प्रिजन क्रकए गए अनुसजि क्रकए र्जएांगे। 

19) अगें्रजी भार्ा को छोड़ अन्य रूपांतररत भार्ा के वयाख्यान के कारण उत्पन्न होने वाली क्रकसी भी    

       अस्पटटता / वववाद के िािले िें, अगें्रजी भार्ा के उ्लेख को ही िान्यता दी जाएगी। 

20)  नीपको बबना कोई और नोठटस जारी क्रकए या कोई कारण बताए बबना, भती प्रक्रिया िें क्रकसी भी  

       शतथ/प्राविानों को रद्द/संशोधित/प्रनतबंधित/बढाने/बदलने का अधिकार सुरक्षक्षत रखता है। 

21) आवेदक द्वारा प्रत्यक्ष या परोक्ष रूप से क्रकए गए क्रकसी भी प्रकार के अनुयाचन से उम्िीदवार  

       को अयोग्य घोवर्त कर ठदया जाएगा। 

22) इनिें से अधिकांश पद पूवोत्तर क्षेत्र के दरूस्र् क्षेत्र िें क्ट्स्र्त हिारी पररयोजना के ललए है, इसललए  

      दरूस्र् क्षेत्र िें सेवा करने के इच्छुक उम्िीदवार को केवल आवेदन करने की आवश्यकता है। 

23) क्रकसी भी वववाद के िािले िें कानूनी अधिकार क्षेत्र लशलांग, िेघालय होगा। 

महत्िपूिा ततधि 

ईिेल के िाध्यि से अधग्रि आवेदन, दस्तावेज / प्रशंसापत्र आठद 

प्राप्त करने की शुरुआत 

 

19-10-2022 से  
15-11-2022 

तक  

(07-12-2022 तक 

बढ़ाय़ा गय़ा) 

जीपीओ, लशलांग-793001 के पोस्ट बॉरस नंबर 89 िें सािारण डाक 
के िाध्यि से आवेदन पत्र की हाडथ कॉपी और प्रशंसापत्र एव ं
दस्तावेजों की हाडथ कॉपी प्राप्त करने की अनंति नतधर्  

 

15-11-2022 

(07-12-2022  

तक बढ़ाय़ा गय़ा) 

 
 
 
 
 


