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नॉर्थ ईस्टनथ इलके्ट्रिक पावर कॉरपोरेशन क्ट्लक्ट्िटेड 

North Eastern Electric Power Corporation Limited 

(भारत सरकार का  उधि)      (A Government of India Enterprise) 

ब्रकुलैंड कम्पाउंड, लोअर न्य ूकॉलोनी, क्ट्शलांग – 793003 , िघेालय 

Brookland Compound, Lower New Colony, Shillong – 793003, Meghalaya 
 

 

दिनजांक: 10-03-2023                                  विज्ञजपन सांख्यज : नीपको-4/2023 

 

कां पनी प्रोफजइल 

नॉर्थ ईस्टनथ इलेक्ट्रिक पावर कॉरपोरेशन लललिटेड (नीपको) अनुसूची-ए, "लिनी रत्न" (शे्रणी- I) कें द्रीय 
सावथजननक क्षेत्र उद्यि भारत के पूवोत्तर क्षेत्र िें और 1976 के बाद से एक ववश्वसनीय बबजली उत्पादन 
कंपनी है, जो ववद्युत िंत्रालय के अतंर्थत एवं ववशषे रूप से पूवोत्तर राज्यों के ललए क्षेत्र और देश की 
ववशाल बबजली क्षिता का दोहन करने िें उनके सवोत्ति हहत िें कायथ कर रही है।  

 

नीपको देश के पूवोत्तर क्षेत्र िें सबसे बड ेजल ववद्युत संयंत्र के संचालन िें र्वथ िहसूस करता है और 
जल, तापीय और सौर पावर स्टेशनों के संचालन िें एकिात्र सीपीएसयू है। नीपको पूवोत्तर क्षेत्र के अत्यधिक 
कहिन और भू-तकनीकी रूप से संवेदनशील इलाके िें जलववद्युत पररयोजनाओं की योजना, डडजाइन और 
ननिाथण एव ंसंचालन का अनुभव रखता है। 
 

नीपको ननम्नललखखत पदों पर संर्िन िें शालिल होने के ललए उत्कृष्ि शैक्षखणक ररकॉडथ के सार् होनहार, 

सिवपथत, ऊजाथवान और युवा उद्यिी पेशवेरों की भती करने जा रहा है: 
 

क्र. सां. पि/ गे्रड रिक्ततयजाँ अधिकतम आय ुसीमज की गणनज  

01-01-2023 के अनसुजि की र्जएगी 

1 

 
कायथकारी प्रलशक्षु-अलभयतंा (इलेक्ट्रिकल / िैकेननकल) 
(ई-2) गे्रड, 

पोस्ट कोड- एचआर/ 34, 

वेतनिान: ₹ 50,000-3% -1,60,000/- (आईडीए) 

अनारक्षक्षत - 11 

अनसुूधचत जानत - 05 

अनसुूधचत जन-जानत - 
02 

अन्य वपछडा वर्थ 
(एनसीएल) - 08 

पीडब्ल्यबूीडी - 01 

ईडब्ल्यएूस - 03 

कुल: 30 

अनारक्षक्षत     – 30 वषथ 
ईडब्यएूस    – 30 वषथ 
अन्य वपछडा वर्थ (एनसीएल) – 33 वषथ 
अनसुूधचत जानत/ अनसुूधचत जन-जानत– 35 वषथ 
पीडब्यबूीडी        – 40 वषथ 
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2 कायथकारी प्रलशक्षु-ववत्त,  

(ई-2) गे्रड, 

पोस्ट कोड- एचआर/ 259, 

वेतनिान: ₹ 50,000-3% -1,60,000/- (आईडीए) 

अनारक्षक्षत                 - 04 

अनसुूधचत जानत        - 02 

अनसुूधचत जन-जानत   - 

01 

अन्य वपछडा वर्थ 
(एनसीएल) – 01 

  
   कुल: 08 

 
 

 

 
 

Total: 08  

 

3 कायथकारी प्रलशक्ष ु– िानव संसािन 

(ई-2) गे्रड, 

पोस्ट कोड- एचआर/ 159 

वेतनिान: ₹ 50,000-3% -1,60,000/- (आईडीए) 

अनारक्षक्षत                 - 01 

अनसुूधचत जानत        - 01 

 

कुल: 02 

4 सहायक कंपनी सधचव (प्रलशक्ष)ु 

(ई-2) गे्रड, 

पोस्ट कोड- एचआर/ 239 

वेतनिान: ₹ 50,000-3% -1,60,000/- (आईडीए) 

अनारक्षक्षत                  - 01 

 

कुल: 01 

 

 

 

 

 

 

   

शैक्षणणक: 

कजयाकजिी प्रशशक्षु-अशियांतज (इलेक्तिकल / मैकेननकल) (ई-2 गे्रड): 
ककसी िान्यता प्राप्त संस्र्ान या ववश्वववद्यालय से इलेक्ट्रिकल/िैकेननकल इंजीननयरररं् या प्रौद्योधर्की / 
एएिआईई / बीएससी इंजीननयरररं् िें संबंधित संस्र्ान / ववश्वववद्यालय के िानदंडों के अनुसार न्यूनति 
65% अकंो (एससी / एसटी / पीडब्ल्यूडी उम्िीदवारों के ललए 55% अकं) के सार् पूणथकाललक स्नातक 
की डडग्री।  

उम्िीदवारों को 2022 िें गे्रजुएट एप्टीट्यूड टेस्ट इन इंजीननयरररं् (रे्ट) िें शालिल होते हुए उत्तीणथ होना 
चाहहए। 

कजयाकजिी प्रशशक्षु- वित्त (ई-2 गे्रड): सीए की अंनति परीक्षा (इंस्टीट्यूट ऑफ चाटथडथ अकाउंटेंट्स ऑफ इंडडया 
द्वारा आयोक्ट्जत) / सीएिए (पहले आईसीडब्ल्यूए) (इंस्टीट्यूट ऑफ कॉस्ट अकाउंटेंट्स ऑफ इंडडया द्वारा 
संचाललत) ननक्ट्श्चत रूप से उत्तीणथ होनी चाहहए।  

 

कजयाकजिी प्रशशक्षु- मजनि सांसजिन (ई-2 गे्रड): ककसी िान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय या संस्र्ान से 
पूणथकाललक एिबीए के सार् स्नातक या कालिथक एव ं प्रशासन/औद्योधर्क संबंि/िानव संसािन 
ववकास/िानव संसािन प्रबंिन िें न्यूनति 2 वषथ की वषथ की अवधि का (65% अकं या सिकक्ष गे्रड) 
(अनुसूधचत जानत / अनुसूधचत जनजानत / पीडब्ल्यूडी के ललए 55% अकं) स्नातकोत्तर डडग्री/डडप्लोिा ।   

उम्िीदवार को वषथ 2021-2022 (मर्ा सजइकल) िें श्रि क्याण/कालिथक प्रबंिन/श्रि और सिाज 
क्याण/एचआरएि िें यूजीसी-नेट िें शालिल होना चाहहए। आवेदन करने के ललए सािान्य / ईडब्ल्यूएस 
उम्िीदवारों को यूजीसी-नेट के दोनों प्रश्नपत्रों िें कि से कि 40% और एससी / एसटी / ओबीसी 
(एनसीएल) / पीडब्ल्यूडी को कि से कि 35% अकं प्राप्त होने चाहहए । 
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सहजयक कां पनी सधिि (प्रशशक्षु)(ई-2 गे्रड): स्नातक और एक योग्य कंपनी सधचव, जो भारत के कंपनी सधचव ससं्र्ान 

(आईसीएसआई) से विै सदस्यता रखते है । काननू िें डडग्री एक अनतरररत योग्यता होर्ी। 
िजांछनीय अनुिि: अधििानतः 1-2 साल कायथकारी या कें द्रीय / राज्य उपक्रिों / स्वायत्त ननकायों या कॉपोरेट कानूनों, 
अन्य वैिाननक और रै्र-सावंवधिक सधचवीय िािलों से ननपटने वाले बड ेऔद्योधर्क संर्िनों िें वररष्ि पयथवेक्षण स्तर 
पर अनुभव हो । सेबी/स्टॉक एरसचेंज के अनपुालन की र्हन जानकारी वाछंनीय है। 

सांक्षक्षप्तजक्षि: 
यूआर- अनारक्षक्षत शे्रणी, एससी- अनसूुधचत जानत, एसटी- अनुसूधचत जनजानत, ओबीसी (वैि एनसीएल)- अन्य वपछडा वर्थ 
(वैि नॉन-क्रीिी लेयर), ईडब्ल्यूएस- आधर्थक रूप से किजोर वर्थ, ईएसएि- पवूथ सैननक, पीडब्ल्यूडी- हदवयांर् वयक्ट्रत। 

मुआिर्ज पकेैर्: 
चयननत उम्िीदवार को 50,000/- रुपये (ई-2) गे्रड के िूल वेतन पर 50,000-3% -1,60,000/- रुपये के वेतनिान िें 
रखा जाएर्ा। सिय-सिय पर लारू् कंपनी के ननयिों के अनुसार अन्य लाभ जैसे िहंर्ाई भत्ता, अन्य अनुलाभ और भते्त, 

सेवान्त लाभ आहद स्वीकायथ होंरे्। अवकाश, धचककत्सा उपचार, भववष्य ननधि, उपदान, संचार उपकरण, ननवास स्र्ान पर 
फनीचर आहद जसेै लाभ सिय-सिय पर लारू् कंपनी के ननयिों के अनुसार स्वीकायथ होंरे्। 

ननयकु्तत 

ियननत उम्मीििजिों को ननगम के ककसी एक यज एक से अधिक स्थजनों पि एक िर्ा कज प्रशशक्षण दियज र्जएगज। 
उम्मीििजिों को िेश िि में ननगम के ककसी िी परियोर्नज/स्टेशन/कजयजालय में तनैजत ककयज र्ज सकतज है। िेश में कहीां 
िी औि/यज शशफ्टों (िजत की शशफ्ट सदहत) में कजम किने के शलए उम्मीििजि की सहमनत होने पि उम्मीििजिों के आिेिन 
पि वििजि ककयज र्जएगज ।  प्रशशक्षण के सफल समजपन पि उन्हें ई-3 गे्रड में िखज र्जएगज। 
छूट एिां रियजयतें : 
भारत सरकार के हदशाननदेशों के अनुसार अनुसूधचत जानत / अनुसूधचत जनजानत / अन्य वपछडा वर्थ / ईएसएि / 
पीडब्ल्यूडी के ललए अधिकति आयु िें छूट की अनुिनत दी जाएर्ी। उन उम्िीदवारों के ललए अधिकति आयु सीिा िें 
छूट जो आितौर पर जम्िू और कश्िीर राज्य िें 01.01.1980 से 31.12.1989 तक अधिवालसत रे्, उन्हें भी भारत 
सरकार के हदशाननदेशों के अनुसार अनिुनत दी जाएर्ी। 

सेिज अनुबांि बजांड: 
 

चयननत उम्िीदवार को उसके द्वारा ववधिवत ननष्पाहदत (अपेक्षक्षत िू्य के र्ैर-न्यानयक स्टाम्प पेपर) 

एक र्ैर-हस्तांतरणीय सेवा सिझौते और ज़िानत बांड को ननष्पाहदत करने की आवश्यकता होर्ी तर्ा 

सािान्य/ओबीसी/ईडब्ल्यूएस उम्िीदवार के िािले िें रु.2,50,000/- (दो लाख पचास हजार रुपये) केवल 

एवं अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत के उम्िीदवार के िािले िें रु.1,25,000/- (एक लाख पच्चीस 
हजार रुपये) केवल से अधिक नहीं की रालश के ललए संतोषजनक और पयाथप्त सािन के वयक्ट्रत की 

ज़िानत के रूप िें प्रनतभूनत देनी होर्ी ननयुक्ट्रत पर कतथवयों का सफल ननवथहन हालसल करने के ललए 

ईटी-इंजीननयर (इलेक्ट्रिक/िैकेननकल)/ववत्त/िानव संसािन/सहायक कंपनी सधचव को कंपनी िें कि से कि 
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5 (पांच) वषथ की अवधि के ललए सेवा करनी होर्ी, क्ट्जसिें प्रलशक्षण की अवधि भी शालिल है, यहद ननयुक्ट्रत 

ननयलित की जाती है ।  

ियन प्रकक्रयज: 
चयन प्रकक्रया िें आवेदन की जांच और प्रबंिन द्वारा तय ककए र्ए शॉटथललस्ट उम्िीदवारों के वयक्ट्रतर्त 
साक्षात्कार शालिल होंरे्। 

1) कररयर सेरशन के तहत www.neepco.co.in  पर अद्यतन सूचना उपलब्लि कराई जाएर्ी । 

2) कॉल लेटर ई-िेल/डाक द्वारा भेजे जाएंरे्। 

3) कायथकारी प्रलशक्षु-अलभयंता (इलेक्ट्रिकल/िैकेननकल) के पद के ललए पहले बताई र्ई िूल योग्यता के 
अलावा उम्िीदवारों को गे्रजुएट एप्टीट्यूड टेस्ट इन इंजीननयरररं् (रे्ट)-2022 िें शालिल होते हुए उत्तीणथ 
होना चाहहए। कायथकारी प्रलशक्षु-िानव संसािन उम्िीदवारों को श्रि क्याण/कालिथक प्रबंिन/श्रि और 
सिाज क्याण/एचआरएि 2021-2022 (मर्ा सजइकल) िें यूजीसी-नेट िें होते हुए उत्तीणथ होना चाहहए।  

4) आवेदनों की संख्या के आिार पर, नीपको के पास कट ऑफ अकं के ललए पात्रता िानदंड तय करन े
और बुलाए जाने वाले उम्िीदवारों की संख्या सीलित करने एवं स्क्रीननरं् के तरीके या उसके चयन के 
तरीके के बारे िें ननणथय लेने का अधिकार सुरक्षक्षत है। चयन प्रकक्रया के ललए या र्ैर-चयन के ललए 
उम्िीदवारों को नहीं बुलाने के ललए कोई पत्राचार नहीं ककया जाएर्ा। इस संबंि िें नीपको का ननणथय 
अनंति होर्ा और सभी उम्िीदवारों के ललए बाध्यकारी होर्ा। 

5) योग्यता के क्रि िें और आवश्यकता के आिार पर उपयुरत उम्िीदवार को ननयुक्ट्रत प्रस्ताव जारी 
ककया जाएर्ा। 

सजक्षजत्कजि के बजिे में: 
योग्यतज के क्रम में उम्मीििजिों को व्यक्ततगत सजक्षजत्कजि के शलए शॉटाशलस्ट ककयज र्जएगज औि उम्मीििजिों 
की सांख्यज को सीशमत यज बढजयज र्ज सकतज है। उम्मीििजिों की शॉटाशलक्स्टांग गेट (इलेक्तिकल यज 
मैकेननकल) / सीए / सीएमए (पहले आईसीडब्ल्यूए) / कां पनी सेके्रटिीशशप / यूर्ीसी-नेट (श्रम क्यजण / 
कजशमाक प्रबांिन / श्रम औि समजर् क्यजण / एिआिएम) में प्रजप्त अांकों के आिजि पि की र्जएगी। 
ियननत उम्मीििजि कज फजइनल मेरिट पैनल 80% गेट (इलेक्तिकल यज मैकेननकल) / फजइनल सीए / 
सीएमए (पहले आईसीडब्ल्यूए) / कां पनी सेके्रटिीशशप / यूर्ीसी-नेट (लेबि िेलफेयि / पसानेल मैनेर्मेंट / 
श्रम औि समजर् क्यजण / एिआिएम) पिीक्षज औि 20% एक ियन सशमनत द्िजिज आयोक्र्त व्यक्ततगत 
सजक्षजत्कजि के शलए दियज र्जतज है।  

व्यक्ततगत सजक्षजत्कजि में सजमजन्य ज्ञजन, नौकिी के शलए योग्यतज, पजठ्येति गनतविधियजाँ, व्यजिसजनयक विशशष्ट 
ज्ञजन शजशमल होंगे। 

उम्मीििजिों को एक यज एक से अधिक दिनों तक रुकने की आिश्यकतज हो सकती है एिां तिनुसजि उन्हें 
तैयजि होकि आनज होगज। 

नीपको के ननयमों के अनुसजि व्यक्ततगत सजक्षजत्कजि में िजग लेने के शलए यजत्रज ित्तज दियज र्जएगज। 

उम्मीििजिों को यजत्रज व्यय की प्रनतपूनत ा के शलए बैंक खजतज सांख्यज औि आईएफएस कोड प्रिजन किनज 
िजदहए। 
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आिेिन कैसे ककयज र्जए: 

इच्छुक पात्र उम्िीदवार www.neepco.co.in पर करियि अनुिजग पि र्जकि केिल िेबसजइट पि ऑनलजइन 

आिेिन किें। आवेदन जिा करने की कोई अन्य ववधि स्वीकार नहीं की जाएर्ी। 

 

1) ऑनलाइन आवेदन फॉिथ भरने से पहले ववस्ततृ ववज्ञापन और ननदेश पढें। 

2) केवल वे उम्िीदवार जो रे्ट-2022 िें शालिलहुए हैं और रे्ट पंजीकरण संख्या के सार् वैि स्कोर 
रखते हैं, यूजीसी नेट 2021-2022 (िजथ साइकल) िें वैि आवेदन संख्या के सार् उपक्ट्स्र्त हुए, 

उम्िीदवार क्ट्जन्होंने सीए / सीएिए  की अनंति परीक्षा उत्तीणथ की है और उम्िीदवार वैि कंपनी 
सधचव सदस्यता वाले उम्िीदवार ही केवल इस ववज्ञापन हेतु संबंधित पदों के ललए आवेदन करेंरे् 
।  

3) सािान्य / ईडब्ल्यूएस / ओबीसी वर्थ से संबंधित उम्िीदवारों को 560 / - रुपये (पांच सौ साि 
रुपये) के र्ैर-वापसी योग्य आवेदन शु्क का भुर्तान करना होर्ा, जो कक ऑनलाइन भती पोटथल 
िें उपलब्लि "पेमेंट नजि" ललकं के िाध्यि से जिा ककया जाना है (अनुसूधचत जानत / अनुसूधचत 
जनजानत / पीडब्ल्यूडी उम्िीदवारों के ललए कोई आवेदन शु्क आवश्यक नहीं है)। एक बार 
भुर्तान ककया र्या शु्क ककसी भी पररक्ट्स्र्नत िें वापसी योग्य नहीं होर्ा। आवेदन रालश के 
भुर्तान की चरणबद्ि प्रकक्रया अनुबांि-I िें  दी र्ई है। 

4) उम्िीदवार रे्ट-2022 पजंीकरण संख्या, यूजीसी नेट 2021-2022 (िजथ साइकल), सीए/सीएिए 
पंजीकरण संख्या और कंपनी सधचव सदस्यता संख्या सहहत सटीक जानकारी देते हुए ऑनलाइन 
आवेदन पत्र भर सकें रे् । वैि डटेा भरने पर, लसस्टि एक ववलशष्ट पंजीकरण/आवेदन संख्या उत्पन्न 
करेर्ा क्ट्जसे ररकॉडथ/डाउनलोड ककया जा सकेर्ा ।  

प्रिाणपत्रों की स्कैन की र्ई प्रनतयां सुपाठ्य होनी चाहहए अन्यर्ा उम्िीदवारी को रद्द/अस्वीकृत 
िाना जाएर्ा। 

5) ऑनलजइन आिेिन र्मज किने की प्रकक्रयज 10-03-2023 से शुरू होगी औि 04-04-2023 को बांि 
होगी। 

6) आिेिन किने के ििण: 
चरण 1: www.neepco.co.in पर जाए।ं  

चरण 2: वेबसाइट पर कररयर सेरशन िें हदए र्ए ननदेशों को पढें। 

चरण 3: सािान्य/ईडब्ल्यूएस/ओबीसी शे्रणी के उम्िीदवारों को ऑनलाइन पोटथल िें उपलब्लि "पेिेंट 
नाव" ललकं पर क्ट्रलक करके आवेदन शु्क का भुर्तान करना चाहहए और संदभथ के ललए रसीद 
की एक प्रनत संलग्न करनी चाहहए। 

चरण 4: संबंधित वववरण के सार् ऑनलाइन आवेदन पत्र भरें और जिा करें। 

चरण 5: ऑनलाइन पंजीकरण के ललए आवेदन करने से पहले उम्िीदवार द्वारा अपलोड करने के 
ललए नीच ेउक्ट््लखखत ननम्नललखखत दस्तावेजों की स्कैन की र्ई प्रनतयां तयैार रखें: 
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क) जन्ि नतधर् के प्रिाण के रूप िें िैहिकुलेशन/िाध्यलिक ववद्यालय प्रिाणपत्र (जहां जन्ि नतधर् 
का उ्लेख ककया र्या है)। 

ख) दसवीं, बारहवी,ं स्नातक (इंजीननयरररं् / सीए / सीएिए / कंपनी सेके्रटरीलशप / अन्य) और 
स्नातकोत्तर / एिबीए की योग्यता के संबंि  िें िाकथ शीट / प्रिाण पत्र का पूरा सेट  ।  

र्) जानत प्रिाण पत्र भारत सरकार द्वारा ननिाथररत प्रारूप िें होना चाहहए (यहद लार्ू हो)।  

घ) ईडब्ल्यूएस प्रिाण पत्र चालू ववत्तीय वषथ िें उपयुरत सरकारी प्राधिकरण द्वारा जारी ककया र्या 
होना चाहहए (यहद लार्ू हो)। 

ङ) सरकारी प्राधिकरण द्वारा जारी ओबीसी (नॉन-क्रीिी लेयर) (यहद लार्ू हो)। 

च) सक्षि प्राधिकारी द्वारा जारी ककया र्या हदवयांग्ता प्रिाणपत्र (यहद लार्ू हो)।  

छ) कॉलेज/संस्र्ान के प्राचायथ से प्रिाण पत्र क्ट्जसिें कहा र्या है कक उम्िीदवार ने ववश्वववद्यालय 
/ संस्र्ान द्वारा प्रिाखणत पूणथकाललक / ननयलित आिार (एएिआईई को छोडकर) पर पाठ्यक्रि 
उत्तीणथ ककया है, जहां से उसने स्नातक/स्नातकोत्तर उपाधि प्राप्त की है। 

ज) अकंों के प्रनतशत िें गे्रड/सीजीपीए के रूपांतरण का प्रिाण पत्र उस ववश्वववद्यालय/संस्र्ान 
द्वारा प्रिाखणत प्रकक्रया के आिार पर होर्ा जहां से उन्होंने स्नातक डडग्री/स्नातकोत्तर डडग्री 
प्राप्त की है। 

झ) रे्ट-2022 स्कोर काडथ की कॉपी, यूजीसी नेट 2021-2022 (िजथ साइककल) स्कोर काडथ, 

सीए/सीएिए सहटथकफकेट और िाकथ शीट की कॉपी और कंपनी सेके्रटरी िेंबरलशप और िाकथ शीट 

की कॉपी, जैसा लार्ू हो। 

ञ) हाल की पासपोटथ आकार की रंर्ीन तस्वीर (जेपीजी / पीएनजी, आकार 50 केबी) 

ट) हस्ताक्षर (जेपीजी / पीएनजी, आकार 20 केबी) 

ि) आवेदन शु्क के भुर्तान के प्रिाण के रूप िें संदभथ संख्या/लेन-देन आईडी के सार् भुर्तान 

रसीद। 

चरण6: उम्िीदवार को ऑनलाइन आवेदन पत्र िें हदए र्ए अलर् स्र्ान िें उपयुथरत 

दस्तावेजों/प्रिाणपत्रों (जैसा लार्ू हो) की स्कैन की हुई प्रनतयां अपलोड करनी चाहहए। 

चरण7: भववष्य के संदभथ के ललए लसस्टि द्वारा उत्पन्न पंजीकरण पची/फॉिथ का वप्रटं आउट लें।  

7) आिेिन किने से पहले, उम्मीििजिों को यह सुननक्श्ित किनज िजदहए कक िे विज्ञजपन में उक््लणखत 
पजत्रतज मजनिांड औि अन्य मजनिांडों को पूिज किते हैं। यदि ककसी उम्मीििजि को उम्मीििजि द्िजिज 
प्रिजन की गई र्जनकजिी के आिजि पि व्यक्ततगत सजक्षजत्कजि के शलए बुलजयज र्जतज है, लेककन 
पजत्रतज मजनिांड को पूिज नहीां कितज है, तो उसे सजक्षजत्कजि में उपक्स्थत होने की अनुमनत नहीां िी 
र्जएगी औि सजथ ही िह यजत्रज िते्त के शलए िी हकिजि नहीां होगज। 

8) अधिकतम आयु सीमज की गणनज 01-01-2023 के अनुसजि की र्जएगी। 
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9) उम्मीििजिों के पजस एक िैि औि सकक्रय ई-मेल आईडी होनज आिश्यक है, उम्मीििजिों को िेर्े 
गए ककसी िी ईमेल के बजउांस बैक के शलए नीपको क्र्म्मेिजि नहीां होगज। 

10) उम्मीििजिों को सलजह िी र्जती है कक िे परिणजम घोवर्त होने तक अपनज ई-मेल आईडी, मोबजइल 
नांबि सकक्रय िखें। एक बजि िर्ा किने के बजि ई-मेल आईडी औि मोबजइल नांबि में कोई बिलजि 
की अनुमनत नहीां िी र्जएगी। िविष्य के सिी पत्रजिजि केिल ई-मेल/डजक के मजध्यम से िेर्े 
र्जएांगे। 
 

सजमजन्य सूिनज एिां ननिेश: 

1) केवल 18 वषथ से अधिक आयु के भारतीय नार्ररक ही आवेदन करने के पात्र हैं। 

2) ककसी ववशषे शे्रणी से संबंधित होने का दावा करने वाले उम्िीदवारों के पास आवश्यक रूप 
से सक्षि प्राधिकारी से वैि ईडब्ल्यूएस/ओबीसी (नॉन-क्रीिी लेयर)/एससी/एसटी/पीडब्ल्यूडी 
प्रिाण पत्र होना चाहहए। 

3) ओबीसी उम्िीदवार जो "क्रीिी लेयर" से संबंधित हैं, ओबीसी शे्रणी के तहत स्वीकायथ ररयायत 
के हकदार नहीं हैं और ऐसे उम्िीदवारों को अपनी शे्रणी सािान्य के रूप िें दशाथनी होर्ी। 

ईडब्ल्यूएस/ओबीसी (नॉन क्रीिी लेयर) उम्िीदवारों को सक्षि प्राधिकारी से भारत सरकार 
के ननिाथररत प्रारूप िें अपेक्षक्षत प्रिाण पत्र प्रस्तुत करना आवश्यक है। ईडब्ल्यूएस प्रिाणपत्र 
िजलू वित्त िर्ा में ही र्जिी ककयज र्जनज है। 

4) सहजयक कां पनी सधिि (प्रशशक्षु) के पद के ललए आवेदन करने के िािले िें प्रलशक्षण अवधि 
को अनुभव के रूप िें नहीं धर्ना जाएर्ा। 

5) जो उम्िीदवार अभी भी अपना पाठ्यक्रि कर रहे हैं या अनंति पररणाि की प्रतीक्षा कर 
रहे हैं, उन्हें आवेदन करने की आवश्यकता नहीं है। 

6) न्यूनति योग्यता और अनुभव को पूरा करने िात्र से उम्िीदवार को साक्षात्कार के ललए 
बुलाए जाने का कोई अधिकार नहीं होर्ा। 

7) नीपको बबना कोई कारण बताए ववज्ञावपत ररक्ट्रत को बढाने / घटाने या भरने / न भरने 
का अधिकार सुरक्षक्षत रखता है। 

8) भती प्रकक्रया के ककसी भी स्तर पर या भती या शालिल होने के बाद उम्िीदवार को ननरस्त 
कर हदया जा सकता है, अर्र उम्िीदवार द्वारा प्रदान की र्ई कोई भी जानकारी र्लत 
पाई जाती है या ववज्ञापन िें उक्ट््लखखत पात्रता िानदंड के अनुरूप नहीं पाई जाती है। 

9) अिरेू आवेदन या ननिाथररत प्रशंसापत्र / प्रिाण पत्र के बबना या अनंति नतधर् के बाद प्राप्त 
आवेदनों को पूणथतः रद्द कर हदया जाएर्ा। 

10) यहद कोई भी प्रिाण पत्र/दस्तावेज हहदंी/अगें्रजी के अलावा ककसी अन्य भाषा िें है, तो 
उम्िीदवार को सलाह दी जाती है कक वह हहदंी या अगें्रजी भाषा िें भी इसकी एक अनुवाहदत 
प्रनत जिा करें। 

11) सरकारी ववभार्ों/सावथजननक क्षेत्र के उपक्रिों/स्वायत्त ननकायों िें ननयोक्ट्जत उम्िीदवारों को 
उधचत िाध्यि से आवेदन करना चाहहए या साक्षात्कार के सिय अनापवत्त प्रिाण पत्र 
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समदृ्धि हेतु ऊर्जा  

प्रस्तुत करना चाहहए और उरत पद के ललए चयननत होने पर कायथग्रहण के सिय 
कायथिुक्ट्रत पत्र प्रस्तुत करना चाहहए। 

12) डाक के ववलम्ब, बाउंस होने या प्राप्त न होने पर ननर्ि ककसी भी प्रकार से क्ट्जम्िेदार नहीं 
होर्ा। 

13) इस संबंि िें अतंररि पूछताछ पर ववचार नहीं ककया जाएर्ा। 

14) अपूणथ आवेदन को पूणथतः रद्द  कर हदया जाएर्ा। िुिंला/अस्पष्ट फोटोग्राफ/हस्ताक्षर/अन्य 
स्कैन ककए र्ए दस्तावेजों के सार् आवेदन खाररज कर हदया जाएर्ा। 

15) आवेदन शु्क अप्रनतदेय है भले ही उम्िीदवारी ककसी भी कारण से खाररज कर दी र्ई 
हो। 

16) रलाइंट लसस्टि की अनुकूलता, उपयोर्कताथओं की अज्ञानता, इंटरनेट कनेक्ट्रटववटी की 
अनुपलब्लिता या नीपको या लसस्टि के प्रत्यक्ष ननयंत्रण से परे ककसी अन्य पहलू के कारण 
लशकायतों पर ववचार नहीं ककया जाएर्ा। 

17) सभी पत्राचार ई-िेल/डाक के िाध्यि से ककए जाएंरे् जैसा कक उपलब्लि कराया र्या है। 

18) अगें्रजी के अलावा अन्य संस्करण िें वयाख्या के कारण उत्पन्न होने वाली ककसी भी 
अस्पष्टता/वववाद के िािले िें, अगें्रजी संस्करण ही िान्य होर्ा। 

19) नीपको बबना कोई नोहटस जारी ककए या बबना कोई कारण बताए भती प्रकक्रया िें ककसी 
भी शतथ/प्राविान को रद्द/संशोधित/प्रनतबंधित/ववस्तार/बदलने का अधिकार सुरक्षक्षत रखता 
है। 

20) प्रत्यक्ष या परोक्ष रूप से प्रचार करने वाले उम्िीदवारों को अयोग्य घोवषत कर हदया जाएर्ा। 

21) अधिकतर पद हिारे पूवोत्तर क्षेत्र के ललए हैं। इसललए, पूवोत्तर क्षेत्र िें कायथ करने के इच्छुक 
उम्िीदवारों को केवल आवेदन करने की आवश्यकता है। 

22) इस ववज्ञापन और/या उसके जवाब िें आवेदन से उत्पन्न ककसी भी वववाद के िािले िें 
कानूनी क्षेत्राधिकार लशलांर्, िेघालय होर्ा। 

विज्ञजपन सांख्यज नीपको-4/2023 के सांबांि में ऑनलजइन पांर्ीकिण आदि की अनुसूिी 

ऑनलजइन आिेिन पांर्ीकिण की शुरुआत  10-03-2023 

ऑनलजइन आिेिन पांर्ीकिण की समजक्प्त 04-04-2023 

 

रिकू्रटमेंट सेल की ई-मेल आईडी पि संपकक  किें: recruitment@neepco.co.in 
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